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Программа  работы с одаренными детьми  и по развитию, поддержке 

способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ в МБОУ Лисковская СОШ 

1.Введение 
Выявление одаренных детей на основе наблюдения, изучения психологических 

особенностей, речи, памяти, логического мышления и работа с одаренными детьми 

должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы. 

Для всех детей главнейшей целью обучения, воспитания и развития является 

обеспечение условий для раскрытия и развития всех способностей и дарований с 

целью их последующей реализации в профессиональной деятельности, поддержание и 

развитие индивидуальности, способностей ребенка. 

Решая вопрос об организационных формах работы с одаренными детьми, следует 

признать нецелесообразным выделение таких обучающихся  в особые группы. 

Одаренные обучающиеся должны воспитываться и развиваться в классах вместе с 

другими детьми. Это позволит создать условия для дальнейшей социальной адаптации 

одаренных детей и одновременно для выявления скрытой до определенного времени 

одаренности других обучающихся. 

2.Пояснительная записка 
Эффективное решение проблем современного образования на уровне школы возможно 

лишь при условии программно-целевого управления ее развитием, которое позволяет 

рассматривать урок и дополнительное образование как систему, обеспечивающую 

высокий уровень качества образования.  

Программа развития одаренных детей, помогает построить концепцию развития 

одарённых детей, разработать направления, задачи, а также план действий и 

поэтапную их реализацию в течение обучения в школе. 

Содержит простой алгоритм действий педагогов, классных руководителей  и 

руководителей образовательного учреждения.  

 

Основания для разработки программы: 

Программа развития одарённых детей на уроках в начальной школе разработана на 

основе: 

- Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

-Конвенция о правах ребенка 

-Семейный кодекс РФ 

- Федерального государственного образовательного стандарта НОО, ООО, СОО; 

 

- Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России 

Цель работы с одарёнными детьми 



Создать условия для выявления, поддержки и развития одаренных детей, их 

самореализации в соответствии со способностями через оптимальное сочетание 

основного, дополнительного и индивидуального образования, профессионального 

самоопределения в соответствии со способностями, а также создание условий 

для оптимального развития детей.  

Исходить из принципа: каждый ребёнок от природы одарён по своему.  

Основные задачи  

1. Разработать систему диагностических исследований для определения интересов, 

способностей и наклонностей детей; 

2.Выявление одарённых детей и создание системы работы с детьми; 

3.Определить и использовать при организации образовательного процесса методы и 

приемы, способствующие развитию возможностей самовыражения одаренных детей; 

самостоятельности мышления, инициативности и научно-исследовательских навыков, 

творчества в урочной и внеурочной деятельности;  

4.Давать современное образование,   используя на уроке дифференциации на основе 

индивидуальных особенностей детей; 

5.Интеграция урочной и внеурочной деятельности учащихся; 

6.Забота о сохранении физического и психического здоровья учащихся, сохранение 

высокой самооценки, формирование умения учиться как базисной способности 

саморазвития; 

7.Использование инновационных педагогических и информационных технологий на 

уроках с целью достижения максимального уровня развития детей; 

8.Развитие у одарённых детей качественно высокого уровня представлений о картине 

мира, основанных на общечеловеческих ценностях. 

9.Научное, методическое и информационное сопровождение процесса развитие 

одаренных детей;  

10.Проведение различных внеурочных конкурсов, интеллектуальных игр, олимпиад, 

позволяющих учащимся проявить свои возможности; 

11.Социальная и психологическая поддержка одаренных детей 

 

Ожидаемые результаты: 

 формирование системы работы с одаренными учащимися; 

 формирование положительной мотивации к учению у учащихся; 

 творческая самореализация выпускника школы; 

 совершенствование и повышение качества знаний и умений обучающихся, 

умений применять их в нестандартных ситуациях; 

 призовые места или дипломы в олимпиадах и конкурсах различного уровня; 

 развитие общей эрудиции детей, расширение их кругозора; 

 развитие творческого и логического мышления учащихся; 

Принципы работы педагога с одаренными детьми: 

 принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для 

развития личности; 

 принцип возрастания роли внеурочной деятельности; 



 принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном 

участии учителя; 

 принцип свободы выбора учащимся дополнительных образовательных услуг, 

помощи, наставничества; 

 принцип развивающей и воспитывающей среды; 

 принцип обучения и воспитания на диагностичной основе; 

 принцип возрастания роли досугово-развивающей познавательной 

деятельности; 

 принцип индивидуализации и дифференциации обучения (учитывается 

различие обучающихся; применяется как внутренняя, так и внешняя 

дифференциация; используются адаптивные разноуровневые формы обучения и 

контроля);  

 принцип интеграции  интеллектуального, морального, эстетического и 

физического развития; 

 принцип  научности; 

 принцип гуманизации (ориентация учебно-воспитательного процесса на 

личность ребёнка как центра образовательного процесса, что проявляется в 

выборе содержания, методов, средств обучения и воспитания.); 

 принцип индивидуализации (гибкое приспособление воспитательно-

образовательной системы к уровню развития каждого обучающегося; 

психолого-педагогическая поддержка, разработка индивидуальных 

образовательных маршрутов, подбор педагогического инструментария для 

контроля и коррекции хода и результатов процесса обучения и воспитания); 

 принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для 

развития личности; 

 принцип вариативности реализации содержания, форм, методов 

образовательного процесса; 

 принцип сотрудничества, сотворчества обучающихся и педагога при 

минимальном участии последнего; 

 принцип самопознания и самореализации одаренной личности; 

 принцип доступности услуг, направленных на выявление и развитие 

способностей и одарённостей для всех детей независимо от их социального 

положения и состояния здоровья; 

 принцип открытости и информированности образовательного сообщества о 

системе работы с одарёнными детьми на разных уровнях; 

Участниками реализации данной программы образования являются 

 Администрация школы (директор, заместители); 

 Учителя предметники;  

 Классный руководитель 

 Руководители школьных кружков и секций. 

 Учащиеся класса 

Организация и функциональное обеспечение данной модели. 

1.      Функции директора: 

       Планирование в годовом плане отдельного раздела по работе с одарёнными 

детьми и контроль его выполнения участниками образовательного процесса. 



      Материальное стимулирование одарённых детей. 

2.Функции заместителей директора по УВР и ВР: 

      Регулирование и коррекция образовательных процессов, связанных с 

реализацией данного положения.   

      Организация и проведение семинаров по проблемам работы с одарёнными 

детьми.   

      Координация действий учителей, работающих с одарёнными детьми.   

     Сбор банка данных по одарённым детям. 

      Функции учителей-предметников: 

       Выявление одарённых детей по своим предметам. 

       Корректировка программ и тематических планов для работы с одарёнными 

детьми, включение заданий повышенной сложности, творческого, научно-

исследовательского уровней. 

       Организация индивидуальной работы с одарёнными детьми. 

       Подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам, конференциям 

школьного и районного уровня. 

       Оформление своего опыта работы с одарёнными детьми в виде творческого 

отчёта для предъявления на педсовете. 

       Создание в учебных кабинетах картотеки материалов повышенного уровня 

сложности. 

      Консультирование родителей одарённых детей по вопросам развития 

способностей их детей по предмету. 

4.Функции классных руководителей: 

 Выявление детей с общей одарённостью. 

 Планирование воспитательной работы в классе с учётом 

реализации одарёнными детьми класса своих способностей. 

       5.Функции руководителей кружков и секций: 

 Выявление одарённых детей. 

 Организация творческих отчётов детей. 

 Предоставление необходимой информации кл. 

руководителям. 

Формы работы с одаренными учащимися. 

 внеурочная деятельность; 

 конкурсы и конференции; 

 участие в олимпиадах; 

 индивидуальный подход на занятиях, задания повышенного уровня; 

 дополнительные занятия с одарёнными детьми в совместной деятельности; 

 проектная деятельность; 

 ведение портфолио. 



Ожидаемые результаты 

Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит: 

 сформировать систему работы с одарёнными детьми; 

 создать условия для развития одарённости и таланта у детей в современных 

условиях; 

 совершенствовать формы работы с одарёнными и способными детьми; 

 сформировать банк данных «Одарённые дети». 

 совершенствование и повышение качества знаний и умений воспитанников, 

умений применять их в нестандартных ситуациях; 

 призовые места или дипломы в олимпиадах и конкурсах различного уровня; 

 развитие общей эрудиции детей, расширение их кругозора; 

 развитие творческого и логического мышления учащихся; 

План работы с  одаренными детьми  и по развитию, поддержке 

способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ 

Наименование мероприятия Сроки 
Ответственные 

исполнители 

Психологическая диагностика 

обучающихся начальных классов для 

определения психологического профиля 

одаренных 

обучающихся, особенностей 

когнитивной сферы, интеллектуальной 

одаренности, творческого потенциала, 

социальных условий развития личности 

В течение 

учебного 

года 

Педагог-психолог 

Работа с одаренными обучающимися, в 

том числе профильное, предпрофильное 

обучение, индивидуально-групповые 

занятия, неаудиторные занятия, 

организация проектной 

и исследовательской деятельности и др. 

Учителя 

начальных классов, учителя-

предметники 

Проектирование уроков и внеурочных 

занятий с использованием 

педагогических технологий 

(дифференцированного подхода, 

создания 

«ситуации успеха» и др.) 

Организация дистанционного обучения, 

в т. ч. дистанционного 

консультирования 

Организация взаимодействия с 

коллегами через муниципальный 

ресурсный центр «Работа с одаренными 

Заместитель директора по УВР 



учащимися. Организация научно-

исследовательской деятельности» 

Организация участия обучающихся в 

конкурсах, олимпиадах, проектах и 

других мероприятиях различного 

уровня по предметам 

(в т. ч. дистанционных) 

Заместитель директора по УВР 

Сбор, анализ, внедрение в работу 

методик для выявления способностей, 

одаренности детей 

Педагог-психолог 

Организация работы «Школы 

подготовки к олимпиадам». 

Анализ перечня олимпиад на сайте 

www.olimpiada.ru. 

Выбор олимпиад для участия. 

Подготовка и организация участия 

обучающихся во Всероссийской 

олимпиаде школьников 

Заместитель директора по 

УВР,  учителя-предметники 

Организация работы секции научных 

обществ по различным предметам, 

увеличение доли обучающихся – членов 

секций научных обществ 

Руководитель секции 

Популяризация лучших работ 

обучающихся, создание электронных 

образовательных ресурсов на основе 

проектов учащихся 

Заместитель директора по 

УВР, заведующие учебными 

кабинетами, учитель 

информатики 

План повышения квалификации 

работников по проблемам организации 

образовательного процесса одаренных 

обучающихся 

Заместитель директора по УВР, 

председатели методических 

объединений учителей 

Организация участия педагогических 

работников в профессиональных 

конкурсах, конференциях различного 

уровня 

Заместитель директора по УВР, 

председатели методических 

объединений учителей 

Пополнение портфолио обучающихся Классные руководители 

Выпуск электронных газет и журналов 

по предметам  

1 раз 

в триместр 

Методические объединения 

учителей 

Диагностика уровня познавательного 

интереса, уровня учебных достижений 

обучающихся 

Сентябрь 
Учителя начальных 

классов, учителя-предметники 



по учебным предметам 

Актуализация сведений об 

обучающихся, имеющих способности к 

изучению различных предметных 

областей (учебных предметов) 

Сентябрь 
Педагог-психолог, классные 

руководители 

Составление графика индивидуальных 

занятий и консультаций (в т. ч. 

дистанционных) с одаренными 

обучающимися 

Октябрь 

Заместитель директора по 

УВР, учителя начальных 

классов, учителя-предметники 

Практический семинар «Активные 

методы обучения и их роль в работе с 

одаренными обучающимися» 

Октябрь Заместитель директора по УВР 

Межшкольное дистанционное 

мероприятие – интеллектуальная игра 

«Брейн-ринг» 

Ноябрь 

Председатель методического 

объединения учителей русского 

языка 

Промежуточная диагностика уровня 

познавательного интереса, уровня 

учебных достижений обучающихся по 

предметам 

Декабрь 
Учителя начальных 

классов, учителя-предметники 

Семинар «Одаренный ребенок. Какой 

он? Иллюзии и реальность» 
Январь Заместитель директора по УВР 

Организация и проведение предметных 

и метапредметных недель 
Февраль 

Методические объединения 

учителей 

Мастер-класс педагогов 

«Использование интерактивных 

методов и приемов в работе учителей 

математики» 

Февраль 

Председатель методического 

объединения учителей 

математики 

Заседание-практикум с тематической 

лекцией о работе по созданию проекта 

как вида современной научно-

исследовательской 

деятельности 

Февраль Заместитель директора по УВР 

Практический семинар «Роль научно-

исследовательской деятельности в 

развитии обучающихся» 

Апрель Заместитель директора по УВР 

Итоговая диагностика уровня 

познавательного интереса, уровня 

учебных достижений обучающихся по 

предметам 

Апрель 

Учителя начальных 

классов, учителя-предметники, 

педагог-психолог 

День Отличника Май 
Методические объединения 

учителей 

Обобщение результатов опросов Май Методические объединения 



участников образовательных 

отношений для последующего 

включения в учебный план спецкурсов, 

элективных курсов 

учителей 

Анализ затруднений и проблем 

преподавателей при работе с 

одаренными детьми 

Май 
Методические объединения 

учителей 

Анализ работы с одаренными детьми за 

учебный год, предложения по работе на 

следующий 

учебный год 

Май 
Председатели методических 

объединений учителей 

Разработка плана работы с одаренными 

обучающимися на следующий учебный 

год 

Май Заместитель директора по УВР 

Анкетирование педагогов 

Август 

Педагог-психолог 

Изучение методической литературы, 

опыта коллег и требований 

законодательства 

по работе с одаренными детьми 

Педагогические работники 

Подготовка предложений 

педагогическому совету по 

корректировке образовательных 

программ, 

с учетом анализа и обобщения опыта 

Председатели методических 

объединений учителей, 

заместитель директора по УВР 

Корректировка рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) 

Педагогические работники 

   

 

Модель одаренного ребенка: 

 Личность, здоровая физически, духовно - нравственно и социально; 

 личность, способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, 

осуществить поисковую деятельность, проводить исследования, рефлексию 

деятельности, владеющими средствами и способами исследовательского труда; 

 личность, способная осуществить самостоятельную деятельность; 

 личность, обладающая разносторонним интеллектом, компенсаторными 

способностями, высоким уровнем культуры; 

 личность, руководствующаяся в своей жизнедеятельности общечеловеческими 

ценностями и нормами, воспринимающая и другого человека как личность, 

имеющую право на свободу выбора, самовыражения; 



 личность, готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных 

образовательных программ отдельных областей знаний с учетом склонностей, 

сложившихся интересов и индивидуальных возможностей. 

 

Приложение 1 

Сопровождение ребенка, 

имеющего незаурядные интеллектуальные способности 
Цель: гармонизация и развитие незаурядных интеллектуальных способностей 

одаренного ребенка.  

Задачи: 

 Создать условия для развития и гармонизации незаурядных интеллектуальных 

способностей у детей. 

 Социализация ребенка в группе сверстников. 

 Развитие творческого мышления, наблюдательности и познавательной 

активности. 

Учитель   

Диагностический этап:  

 проведение педагогической диагностики и выделение детей с повышенными 

интеллектуальными способностями в отдельную группу развития.  

 составление совместного плана работы со специалистами ОУ. 

 Обучение кадров. Организация в рамках ОУ семинаров по особенностям 

взаимодействия с одаренным ребенком в рамках программы сопровождения.  

 

Информационный этап:  

 создание информационной базы данных о детях с повышенными 

интеллектуальными способностями. 

 консультирование родителей по вопросам воспитания одаренного ребенка в 

семье. Подбор и размещение в классе выставки детской научно-популярной 

литературы. Знакомство с энциклопедиями по различным направлениям 

деятельности. Посещение библиотек и выставок. 

Развивающий этап:  

 использование в воспитательно-образовательном процессе заданий повышенной 

сложности с учетом индивидуальных особенностей 

 . Создание и постоянное пополнение предметно-развивающей среды .  

 Создание уголка научно-исследовательской деятельности. 

Этап контроля:  

 контроль эффективности работы специалистов по данной теме. 

  Анализ результатов деятельности специалистов. Построение перспективы 

дальнейшей работы по данной теме. 

 

 

Приложение 2 

Сопровождение ребенка 

с ярко выраженными спортивными способностями 

Цель: гармонизация и развитие ярко выраженных спортивных способностей 

одаренного ребенка.  

Задачи: 



 Создание комплекса условий, обеспечивающих эффективность и качество 

работы с детьми. 

 Привлечение специалистов по физической культуре для работы с этими детьми. 

 Достижение детьми более высоких результатов. 

Учитель 
Информационный этап:  

 пропаганда здоровьесберегающего образа жизни среди родителей. 

Информирование родителей о способностях и достижениях их ребенка. 

Развивающий этап: развитие физических качеств в повседневной жизни с учетом 

рекомендаций руководителя по физическому воспитанию. 

Организационный этап: планирование работы руководителя по физическому 

воспитанию. Разработка методических рекомендаций. Обеспечение помощи 

руководителя по физическому воспитанию (методики, оснащение спортивным 

инвентарем и др.).  

Этап контроля: осуществление контроля за качеством и сроками работы с детьми. 

Учитель по физическому воспитанию 

Информационный этап: рекомендации по взаимодействию с ребенком для родителей и 

учителей. Пропаганда лучшего опыта работы с ребенком, имеющим физическую 

одаренность.  

Организационный этап: разработка индивидуального плана работы с физически 

одаренным ребенком. Осуществление подбора индивидуальных комплексов 

упражнений для ребенка и формирование подгрупп детей, в зависимости от уровня их 

физического развития, состояние здоровья, склонностей, интересов. Организация 

спортивных мероприятий и вовлечение в них этих детей. Мониторинг динамики 

физического развития ребенка. Профессиональное общение со специалистами из 

спортивных школ с целью определения физически одаренного ребенка в необходимую 

спортивную секцию. 

Развивающий этап: развитие физических параметров на индивидуальных и групповых 

занятиях с детьми. 

Родители 
Развивающий этап: развитие физических способностей посредством определения их в 

специализированные секции и спортивные кружки, либо выполнение рекомендаций 

специалистов в домашних условиях. 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

 

Сопровождение одаренного ребенка, имеющего ярко выраженные 

музыкальные способности 
 

Цель: гармонизация и развитие ребенка с музыкальной одаренностью.  

Задачи: 

 Развитие музыкальных способностей и эмоциональной сферы ребенка. 

 Формирование эстетического вкуса. 

 Стимулирование развития творческой деятельности. 

Музыкальный руководитель 



Диагностический этап: педагогическая и специальная диагностика с целью 

определения музыкальной одаренности. 

Информационный этап: направление родителей на консультации специалистов 

музыкальной школы или студии. Участие в круглом столе, посвященном разработке 

подходов к сопровождению музыкально одаренного ребенка. 

Развивающий этап: создание развивающей среды: приобретение фонограмм, 

инструментов и др. Разработка программ работы с подгруппой музыкально одаренных 

детей. 

Методы и формы развития музыкальных способностей: 

 развитие музыкального слуха, 

 развитие вокальных данных, 

 обучение азам нотной грамоты, 

 знакомство с деятельностью композиторов, 

Учитель  

Информационный этап: консультации для родителей и специалистов ОУ по 

проблемам музыкально одаренных детей.  

оформление информационного стенда для родителей по музыкальной одаренности. 

Диагностический этап: педагогическая диагностика (наблюдение за музыкально 

одаренным ребенком) 

Организационный этап: организация круглого стола с участием всех субъектов 

программы сопровождения с целью разработки общих подходов к работе с музыкально 

одаренными детьми. Помощь музыкальному руководителю в создании развивающей 

среды. Координация деятельности всех специалистов МО по сопровождению ОД. 

Организация конкурсов талантливых детей на базе ОУ и участие в районных, 

городских конкурсах. 

  Развивающий этап: привлечение родителей к оформлению и постоянному 

пополнению музыкального уголка в классе (игрушечное пианино, флейта, свисток, 

разнообразные барабаны, ксилофоны, металлофоны). Пополнение фонотеки, 

знакомство с деятельностью композиторов на занятиях и в свободной деятельности. 

 

Приложение 4 

 

Сопровождение одаренного ребенка, имеющего ярко выраженные 

артистические способности 

 

Цель: гармонизация и развитие ребенка с артистическим талантом.  

Задачи: 

 Создание условий для реализации артистического потенциала ОД. 

 Развитие артистический способностей. 

 Развитие эстетического вкуса. 

 Развитие коммуникативных способностей. 

Музыкальный руководитель 

Диагностический этап: педагогическая и специальная диагностика с целью 

определения артистической одаренности. Ведение тетради наблюдения за 

индивидуальным развитием ребенка. 

Организационный этап: организация работы кружка театрально-игровой деятельности 

и театральных постановок с привлечением артистически одаренных детей на ведущие 

роли.  

Информационный этап: консультации педагогов и родителей. Рекомендации обучения 



в специализированных школах, студиях и кружках. 

Развивающий этап: репетиции театральных постановок, развитие сценической речи. 

Учитель 
Информационный этап: консультации для родителей. Сбор и анализ полученной 

информации от всех специалистов. 

 

Организационный этап: организация предметно-развивающей среды (уголок 

театрально-игровой деятельности). 

Развивающий этап: использование в работе с детьми психологических этюдов и 

психогимнастики. 

Организационный этап: организация учебы специалистов ОУ. Помощь музыкальному 

руководителю в организации театральных постановок. Обеспечение преемственности в 

работе специалистов. Разработка рекомендаций и контроль за работой специалистов. 

Родители 

Развивающий этап: участие в работе театрально-художественного кружка 

 

Приложение 5 

 

Сопровождение одаренного ребенка, имеющего 

художественные и литературные способности 

 

Цель: развитие художественных способностей ребенка в изобразительной деятельности 

и словесном творчестве.  

Задачи: 

 Создание условий для развития творческого потенциала ребенка. 

 Обогащение предметно-развивающей среды с целью развития творческого 

потенциала. 

 Формирование осознанного интереса к художественной культуре. 

 Приобщение к национальной и мировой художественной культуре. 

 Развитие творчества, речи, образного мышления, художественных 

способностей. 

 

Учитель 
Информационный этап: консультации для родителей с художественными 

способностями. Посещение на дому с целью знакомства с условиями для развития 

художественной деятельности. 

Развивающий этап: подготовка и проведение дополнительных разно уровневых 

занятий для художественно одаренных детей. Ознакомление детей с произведениями 

изобразительного искусства. Развитие словесного творчества на занятиях . 

Организационный этап: сбор, оформление альбомов для дальнейшей публикации или 

выставок детских произведений словесного или художественного творчества . 

Обогащение предметного пространства класса. 

Этап контроля: контроль за созданием предметно-развивающей среды в классах. 

Родители 

Развивающий этап: участие в работе художественного или литературного кружка, 

посещение совместно с детьми художественных выставок и музеев. Участие в 

деятельности клуба для родителей. Участие в организации и проведении выставки 

детских работ. Использование словесных игр на развитие речевого творчества. 

 

 



 

 

 

 

 

 


